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12°me |ettre d'information aux
membres de l'association, aux res-
ponsables des enclos ainsi qu'aux
autres cercles intéressés

Editorial

Alors que les activités ordinaires du SWGG
sont suspendues, de nombreux travaux
sont déja en cours en coulisses pour prépa-
rer la saison a venir. Outre les activités ha-
bituelles, des changements sont également
prévus cette fois-ci au niveau du personnel
et de la structure. Mais procédons par ordre.

En décembre 2021, j'ai rédigé mon premier édi-
torial en tant que président du SWGG. Il s'agis-
sait du cinquiéme numéro, dans lequel je décri-
vais I'ambiance qui régnait avant Noél. Je suis
maintenant en train de rédiger la douziéme — et
pour moi derniére — newsletter. Mon regard se
pose sur le paysage enneigé de la Basse-Enga-
dine et une bougie scintille a nouveau sur le bu-
reau de mon bureau. La fin de I'année, Noél et
les Rauhnachte approchent, cette période ou
rétrospective et perspectives sont particuliére-
ment proches I'une de l'autre.

C'est avec satisfaction que je repense a une
nouvelle année d'activité sans accident et cou-
ronnée de succés. Mais ce qui me comble en-
core plus, c'est le bilan des cing derniéres

années en tant que président du SWGG. Ce fut
une période riche en défis, en belles expé-
riences et en succés communs. J'ai pu voir
comment nous avons développé ensemble la
SWGG et comment nous avons pu l'ancrer so-
lidement dans le monde de la chasse et des
chiens de chasse en Suisse. Cela n'a été pos-
sible que grace a l'engagement des membres
du comité directeur et de toute I'équipe de la
SWGG - je les en remercie tous du fond du
coeur.

Le moment est maintenant venu de passer le
relais.

Je suis heureux de vous annoncer que notre
vice-président et trésorier actuel, Mario
Manhart, a accepté de prendre la présidence.
Mario connait parfaitement le SWGG et s'en-
gage depuis de nombreuses années avec
beaucoup de compétence et de dévouement
pour notre association. Le poste de trésoriére
ainsi libéré sera repris par Annina Lutz. Annina
occupe déja la fonction de responsable des bar-
rieres et s'est déclarée préte a assumer des res-
ponsabilités supplémentaires a I'avenir. Le co-
mité soumettra ces deux nominations au vote
lors de la prochaine assemblée des délégués.
Dans le cadre des nouveaux postes a pourvoir,
le comité directeur a décidé de revoir la réparti-
tion des taches et de I'optimiser dans la mesure
du possible. En particulier dans le domaine du
secrétariat, de la caisse et de la comptabilité,
les processus doivent étre automatisés et ainsi
rendus plus efficaces. Les moyens nécessaires
seront pris en compte dans le budget 2026 et
soumis a l'approbation de I'assemblée des dé-
légués.
Je tiens ici a exprimer mes sincéres remercie-
ments a Annina et Mario. Le semestre écoulé a
clairement montré a quel point il est difficile de
trouver des personnes prétes a s'engager bé-
névolement. Le fait qu'ils soient tous deux préts
a assumer des responsabilités mérite le plus
grand respect et une immense gratitude. Dans
le méme temps, cette passation offre I'occasion
de rationaliser les processus, de transmettre
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I'expérience acquise et de positionner le SWGG
de maniére optimale pour relever les défis a ve-
nir.

Je tiens également a remercier tous les autres
membres du comité directeur, toute I'équipe du
SWGG et, bien sdr, nos membres, sponsors et
soutiens. C'est avec joie et gratitude que je re-
pense a cette période passée ensemble. Le tra-
vail au sein du comité directeur m'a apporté de
nombreuses expériences précieuses, des ren-
contres et des moments de joie — des souvenirs
que je chérirai toujours.

Grace a ma fonction de président, j'ai eu I'occa-
sion de rencontrer de nombreuses personnes
qui s'investissent avec passion, engagement et
enthousiasme pour la méme cause. Ces ren-
contres ont enrichi ma fonction. Je pars en sa-
chant que la SWGG est entre de bonnes mains.
Pour conclure, je vous souhaite a tous de
joyeuses fétes de fin d'année, une nouvelle an-
née pleine de santé et de succes, et beaucoup
de plaisir dans votre travail avec vos compa-
gnons a quatre pattes.

Bonne chasse!
Cordials sallids
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Ramosch, décembre 2025

Rapport sur I'exploitation de Jiirg Rengel

Comme les années précédentes, nous avons
démarré la saison de la mise en cage en mars.
Cette année, le coup d'envoi a été donné le di-
manche 9 mars 2025.

Nous avons profité de cette journée pour former
et perfectionner tous les responsables de la
mise en cage avec l'aide de deux excellents in-
tervenants sur les thémes suivants :

M. Falzarano, de la société Procamed AG, avec
un « cours de remise a niveau en premiers se-
cours » et une formation détaillée sur l'utilisation
de notre nouveau DAE.

Sabine Hanni nous a ensuite mis a I'épreuve
avec un « atelier/formation sur la communica-
tion ».

Les deux experts ont fait un excellent travail et
nous ont transmis beaucoup de connaissances.
Bravo, merci.

Je suis fier de notre équipe et je peux affirmer a
juste titre que tous les maitres de battue sont
parfaitement formés. C'est notamment grace a
cela que nous avons pu terminer la saison 2025
sans accident ni incident.

Nos amis « a quatre pattes » se sont également
trés bien comportés et ont réalisé une excel-
lente saison 2025. Nous n'avons donc aucune
mesure a prendre en ce qui concerne les san-
gliers et commencerons la saison 2026 avec la
méme configuration.



Le vendredi 4 juillet 2025, nous avons été gatés
sur le plan culinaire. Andi Metzger nous a pré-
paré un sanglier (offert par Simone Moser) sur
la croix d'asado. Il était absolument parfait et les
46 kg ont été entierement consommés. Merci
beaucoup, c'était vraiment délicieux.

Voici maintenant quelques chiffres et mes ré-
flexions a ce sujet. En 2025, nous avons effec-
tué environ 460 exercices au SWGG Elgg. C'est
environ 100 exercices de moins que lors de la
saison précédente. Il y a eu 68 examens, dont
51 ont été réussis, ce qui correspond a 75 %.
Ce chiffre me montre que nous faisons du bon
travail.

J'espére que le nombre d'exercices augmen-
tera au cours de la saison 2026. Je pense éga-
lement que le moment est venu de faire davan-
tage de publicité pour le SWGG Elgg.

Je suis également trés heureux que nos deux
stagiaires, Simone Moser et Martin Scherrer,
aient fait un excellent travail cette année et aient
pu terminer leur formation de maitre de tir. lls
pourront ainsi exercer cette fonction dés la sai-
son prochaine. Bienvenue a eux.

Pour finir, au nom de toute I'équipe des maitres
de battue, je tiens a remercier tous nos visiteurs
pour la confiance qu'ils nous ont témoignée et
j'espére que nous pourrons accueillir a nouveau
en 2026 le plus grand nombre possible de chas-
seurs et chasseuses avec leurs différentes
races de chiens de chasse au SWGG Elgg.

Rickenbach Sulz, décembre 2025
. >

Jurg Rengel

Chef des responsables d’enclos SWGG d’Elgg
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Prochain rendez-vous :
o Assemblée des délégués
Vendredi, 20.03.2026,
au restaurant Schauenberg
a Hofstetten
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Le SWGG est soutenu par les sponsors principaux suivants:

Schwezzer
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